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VSeobecné informacie

Formular spravy vygenerovany z Mobility Tool+ obsahuje nasledujuce hlavné Casti:

e VVSeobecné informécie

e Suvislosti: tato €ast’ obsahuje niektoré vSeobecné informacie o VaSom projekte;
e Zhrnutie projektu

e Zhrnutie zapojenych organizacii

e Realizacia projektu

e Manazment projektu

o Aktivity

e Vzdelavacie vystupy a dopad

e Sirenie vysledkov projektu

e Rozpocet

e ZavereCné poznamky

e Prilohy: dokumenty, ktoré su nevyhnutné pre dokondenie spravy;

Pre Vas$e ulah&enie sU niektoré &asti tejto spravy predvyplnené informaciami z nastroja Mobility Tool+
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1. Suvislosti

tato Cast’ obsahuje niektore vSeobecné informacie o VaSom projekte;

Program Erasmus+

Kiugova akcia Vzdelavacia mobilita jednotlivcov

Akcia Mobilita u€iacich sa a zamestnancov

Typ akcie Mobilita pracovnikov v oblasti $kolského vzdelavania
Vyzva 2018

Typ spravy Zavere€na

Jazyk pouzity pre vyplnenie formularu SK

1.1. Identifikacia projektu

Cislo zmluvy 2018-1-SK01-KA101-045924
Nazov projektu Investicia do ugitelov - investicia do budtcnosti

Skratka projektu

Datum zadiatku projektu (dd-mme-rrrr) 10/06/2018

Datum ukoncenia projektu (dd-mme-rrrr) 09/07/2019

Celkové trvanie projektu (mesiace) 13

Oficialny nazov organizacie prijemcu (v latinke) Gymnazium Antona Bernolaka

1.2. Narodna agentura organizacie prijemcu

Identifikacia Slovenska akademicka asociacia pre medzinarodnu spolupracu (SAAIC)

Pre dalSie informacie o existujucich narodnych agenturach programu Erasmus+ kliknite na nasledujicu webovu stranku:

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/contact en
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2. Zhrnutie projektu

Uvedte kratke zhrnutie Vasho projektu po jeho ukon&eni. Hlavnymi prvkami, ktoré je potrebné uviest', su: kontext/pozadie
projektu; ciele; pocet a typ/profil u¢astnikov; opis zrealizovanych aktivit; dosiahnuté vysledky a dopad; a ak je to relevantné
aj dlhodobé prinosy.

Uvedomte si, Ze tuto Cast’ (alebo jej Cast) mdze pouzit’ Eurdpska komisia, Vykonna agentura alebo narodné agentury vo
svojich publikaciach alebo pri poskytovani informacii o ukonéenom projekte. Taktiez bude zverejnena na Platforme
vysledkov projektov Erasmus+ (pozri prilohu Il Sprievodcu programom o pokynoch k diseminacii).

Budte stru¢ny a jasny.

Cielom projektu " Investicia do ugitelov - investicia do budtcnosti" bolo zlepéenie profesionalneho profilu
pedagogickych zamestnancov skoly , zdokonalenie ich jazykovych a rozsirenie odbornych didaktickych kompetencii 15
ucCitelov Gymnazia Antona Bernolaka v Namestove (riaditel skoly a 1 ugitelka ANJ - koordinatorka projektu sa zapojili do
2 prOJektovych akt|V|t) ¢im sa zvysila kvalita vzdelavania na naSej Skole a obsah Skolského vzdelavacieho programu o
nové prvky v ramci inovécii jazykového vzdelavania, prehibenia europskeho rozmeru sekundarneho vzdelavania a
multikulturnej vychovy. V kone¢nom dbsledku tak pre Studentov nasej Skoly ponukame modernejSie vzdelanie,
perspektivne aj medzi-predmetové a mimoskolské aktivity a vytvorili sme tak podmienky, aby mohli eSte pripravenejsi
pokraCovat’ v ich dalSom $tudiu prip. realizovat’ sa nielen na slovenskom, ale aj eurépskom pracovnom trhu.

Ugastnici projektu sa tiez zlepsili v planovani, manaZzovani a administrovani medzinarodnych $kolskych projektov a
mobilit a ziskali nové partnerské skoly do tychto projektov.

Pracovnym jazykom medzinarodnych projektov je najma anglicky a nemecky jazyk, avSak snazime sa o nové kontakty
aj so Skolami v pobaltskych krajinach, s ktorymi sa dohovorime aj v ruskom jazyku, preto povazujeme za nutné
neustale zlepSovat’ aj jazykové kompetencie uditelov s roznymi aprobaciami vo vSetkych tychto 3 jazykoch.

Projekt Investicia do ugitelov- investicia do buducnosti zahfial nasledujlce aktivity:

1. Strukturované vzdelavacie Skolenia spojené s navstevou lokalnych $kél - vymena pedagogickych skusenosti,
aplikacia prvkov tradicnej kultury, histdrie, literatury, vystupov medzinarodnych merani, ziskanie partnerskych skol do
medzmarodnej spoluprace v irsku - 1 ugitel - Mgr. Viktor Macor

2. 5 az 10- difové metodologické jazykové kurzy ugitelov Cj

- Methodology for secondary school teachers of English - 2 ucitelia ( I. Rentkova, J. Plutinska)

- CLIL - 2 ugitelia ( Z. Hrbkova, L. Moko$akova)

- Using technologies for teaching English - 1 ugitel - A. Chnupova Pajunkova)

- Methodology Revisited, Revitalised, Reenergised for Language Teaching teachers - 1 usitel ( L. Tomastikova)

- Metodologicky kurz pre ugitelov RUJ - 1 ugitel ( M. Faberova)

- Deutschelehrer kurse - metodologicky kurz pre ucitelov NEJ - 3 ugitelia (K. Luptakova, A. S¢&igulinska, A. Sklaréikova)

3. Kurz Fluency and English language development pre ugitelov nejazykovych predmetov - 1 kariérny poradca p. E.
Ferancova + 1 riaditel Skoly p. P. Kulha

4. 4 - dhova pracovna staz - tiefilovanie (jOb shadowing) na partnerskych $kolach (ZS a SS) v Esténsku spojena s
vymenou pedagogickych skusenosti a s pripravou nového medzinarodného projektu s vyhladom na roky 2019 - 2020 -
2 ugitelia p. J. Kozofi a p. Z. Hrbkova . + 2 veduci pracovnici p. P. Kulha a p. L. Ja$o

5. Realizacia propagaénych aktivit pre Ziakov, ugitelov jazykov z regionalnych §kél a verejnost po&as Diia Eurépy, Dia
jazykov, regionalne metodické stretnutia spojené s propagaciou programu Erasmus+ a vymena skusenosti z mobilit v
spolupraci s regionalnou kancelariou Europe Direct

6. Sirenie vysledkov projektu - Sirenie dobrej praxe z aktivit projektu na webovej stranke Skoly a zverejnenie
elektronickej Zbierky aktivit, v priestoroch skoly, v regionalnych tyzdennikoch , na sieti eTwinning, Erasmus+ Project
Results ...

Uvedte preklad do anglictiny.

Project " Invest into teachers - invest into future "

Our secondary school- Gymnazium of Anton Bernolak - had a regional character but our perspective educational offer
intends to meet latest european demands.

Although we teach in a strategic way, taking into consideration the needs of our students who mainly continue their

university or college studies all around Europe, we still realize our limits and a need to intensively update and refresh
our teaching methodologies and a necessity to experience professional learning opportunities and apply the newest
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knowledge and best international educational practises to enrich our cross-curricular and extra-curricular activities in
order to broaden our students preconditions to succeed in their further studies as well as our teachers’ professional
profile.

This project’s activities — Structured educational visit/training - (1 teacher attended the training in Ireland), Methodology
courses for Language teachers (10 teachers of English, Russian, German languages ), Language development courses
(the career advisor and the headmaster) and Job - shadowing in Estonian primary and secondary school (2 teachers +
the Headmaster and the Deputy) ) together with local project activities which included regional multilingual events (
European Day of Languages, European Day) and a share - space for teachers, provided the possibility for our teachers
to strengthen their teaching profile, their language and project-based competences and boost the repertoire of their
teaching methods thus they became more respected by the students and regional community as not only teachers but
also facilitators of innovative teaching and learning process, multilingual events and international project cooperation.

Working language of the international projects is mainly English and German. However, we also intend to get in closer
touch with schools in the Baltic countries, too. We can understand each other in Russian language, so we consider it
necessary to improve the language competences of teachers in Russian, too.

Moreover, in the near future we would like to start new strategic partnerships with secondary schools in other countries
and we expect that contacts and education exchanges that our participants experienced during the project mobilities
could be a good base for such cooperation as our teachers have tried to address new partners for either international
mobility or electronic projects. In these days we are working on the draft of a new strategic pertnership with 5 other
secondary schools in Estonia, Romania, Portugal, Cyprus.

By participating in the project Invest into teachers - invest into future, our school has become more visible, learning -
oriented and improved its well-developed position and sustainability in a regional and national educational system as
well as its international dimension.
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3. Zhrnutie zapojenych organizacii

Pracovna verzia spravy

Vzdelavacia mobilita jednotlivcov: 2018

KA1

Uloha organizacie

Prijemca

Partner

Partner
Partner

Partner

Partner

Partner

Partner

Partner

Partner

SK

PIC

organizacie

919973609

909889877

904468353
934130662
948766604

948767283

946680425

947318394

909317868
947992544

Nazov organizacie

Krajina
organizacie

Typ organizacie

Skola/Inétitut/Vzdelavacie
stredisko &ndash; VSeobecné

Gymnazium Antona Bernolaka  Slovensko vzdelavanie (stredoskolska
uroveri)
Skola/Inétitit/Vzdelavacie
. . stredisko &ndash; VSeobecné
Keila Kool Estonsko vzdelavanie (stredoSkolska
urovern)
Maardu Gymnasium Estonsko Iné
Education centre Durbe LotySsko Iné
Executive Training Institute Ltd. Malta Iné
. Skola/Inétitit/Vzdelavacie
Ik%nguage Studies GmbH & Co Rakusko stredisko &ndash; Odborna
priprava (terciarna uroven)
Spojene i
Languages a la carte Ltd kralovstvo Iné
Skola/Inétitit/Vzdelavacie
EUROPASS SRL Taliansko stredisko &ndash;
Vzdelavanie dospelych
InterEducation IEI Ltd irsko Iné
ENGLISH MATTERS S.L. Spanielsko Iné
Celkovy pocet zapojenych organizacii: 10
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4. Realizacia projektu

Do akej miery ste dosiahli ciele stanovené v Eurépskom plane rozvoja? Ako ste ich dosiahli? Ak ste niektoré ciele v
projekte nedosiahli, vysvetlite preCo. Opiste taktiez vysledky, ktoré ste dosiahli nad pévodné oCakavania.

Prioritami rozvoja z hladiska EPR boli tieto oblasti:

1. modernizacia a zefektivnenie riadenia $koly, aplikovanie skusenosti a dobrej praxe partnerskych kol v zahranici do
Zivota $koly a SkVP. 2 zastupcovia veducich pracovnikov $koly - riaditel Mgr. Kulha a zastupca PhDr. Jas$o sa
zUcastnili job - shadowingu v partnerskej Skole Keila Kool v Estonsku, kde okrem vymeny skusenosti a dobrej praxe z
manazovania Skoly sa zucastnili aj hospitacii na vyu€ovacich hodinach MAT, DEJ, RUJ s vyuzitim tzv. Eclass na
vyucovacich hodinach. Po navsteve tejto partnerskej Skoly sme v ramci podpory modernizacie vyucovania zintenzivnili
podporu internetového pripojenia v nasich u¢ebniach, aby ¢o najviac ucitelov a Studentov vyuiivalo moznosti aplikacii a
moznosti agiend EDUPAGE, SOCRATIVE, planéta vedomosti a inych on-line aplikacii na vyucovanie cudzich jazykov
ako su I-Tools a pod. na o je aj zamerany priebezny monltorlng na vyuéovacich hodinach CJ pod dohiadom vedtcich
PK jazykov a PhDr. Jas$a, z ktorych su vykonavané zaznamy, na zaklade ktorych su neskér vedené hodnotenia o praci
jednotlivych vyuéujucich.

Hospitujuci ucitelia ANJ (Mgr. Hrbkova a PhDr. Kozon) sa zu€astnili vyu€ovacich hodin ANJ v 5., 7. a 10. ro¢niku s
vyuzitim internetovych aplikacii na vyu€ovani ANJ. V ramci navstevy partnerskej Skoly sme pripravili aj zaklad platformy
pre nové medzinarodné partnerstvo a momentalne spolo¢ne pripravujeme zrkadlovy projekt v ramci novej vyzvy KA101
— job- shadowing Skolské partnerstvo zamerané na vymenu dobrej praxe v kolaborativnom uceni sa cudzich jazykov
a rozvijani tzv. ,soft-skills“ naSich Studentov v ramci programu KA229.

Pocas job- shadowmg sme tieZ planovali navétivit druhu tzv. ZS v Merivalji - avéak v tejto $kole do$lo k vymene riaditela
Skoly, ako aj kontaktnej osoby, ktora sa medziéasom stala riaditelskou spojenej koly s bilingvalnou sekciou v Maardu,
kde sme sa zucastnili hospitacii na hodinach ANJ a RUJ a taktiez sme diskutovali o mozZnosti zapojit' najméa Studentov
bilingvalnej sekcie do medzinarodného partnerstva KA 229, ¢o sa nam aj podarilo, a v su€asnosti prave tato Skola
koordinuje pripravu nového partnerstva pre podanie vo februari 2020. Projekt bude zamerany na podporu socialnych
zruénosti Studentov a cudzojazyéné vzdelavanie v 4 jazykoch ANJ, FRJ, NEJ a RUJ.

2. inovacia a modernizacia vyucovacieho procesu, obohatenie mimo- vyucovac:lch aktivit Skoly

Uditelia , ktori sa zUcastnili kurzov a job shadowingu sa podlelall na inovacii svojho repertoaru pouzwanych technik a
metdd vyucby svojho predmetu, ktory si obohatili o inovacéné a kreativne komunikativhe metédy, vyuzivanie modernych
technologii na vyuéovani Do kazdej predmetovej komisie sme zakupili 1 ks projektora a notebook kedZze tieto boli
nevyhnutne Vv procese inovacie a vyuzivaju ich najma ucastnici kurzov v ramci tohto prOJektu pri realizacii réznych aktivit
na vyucovam aj mimo vyu&ovania. Dal$im pozmvnym vystupom a vplyvom obohatenia vyuc hodin cudzich jazykov o
nové komunikativnejSie a inovativne metody, je zlepSenie vykonov nasich Studentov v ramci testovania cudzojacnych
zruénosti v PFEC ANJ, kde sa zvysili vykony oproti minulému $kol. roku $tatisticky o percentil 3, 2.

3. V oblasti sietovania so zahrani¢nymi partnerskymi instittiiciami v ramci Eurépy s cielom projektovej spoluprace,
vymeny skusenosti, vysledkov medzinarodnych merani a osved¢enych postupov sa nam podarilo nielen oslovit' 5
novych partnersk)'/ch §kol do novych projektov Erasmus + KA1 a KA2 (vratane $kol, kde sme vykonavali job shadowing
a tiez Skoly, v ktorych pdsobia u€astnici kurzov s ktorymi sa nasi ucitelia zoznamili poc€as svojich Struktirovanych
kurzov). Momentalne spracovavame draft projektu KA 229 - Mission impossible - na podporu jazykového vzdelavania a
zazitkového vzdelavania v ramci strategického partnerstva a v ramci projektu KA1 21st century teacher planujeme
spoloény zrkadlovy projekt s estonskou Skolou v Maardu. Projekt Ugitel 21- storocia - bol schvaleny naSou NA, avSak v
8k. roku 2019/ 2020 sa neuskutoc¢ni kvoli nedostatoénému mnozstvu financii potrebnych na pokrytie 20 % nakladov na
podporu projektu z nadej strany. Nasledne vak upravime naleZitosti projektu podia odporti¢ani od hodnotitelov a v
budidcom Skolskom roku sa budeme snazit’ ho podat’ v upravenej podobe.

4. Po analyze sprav ucastnikov a apllkovanl aktivit projektu mézeme potvrdit' najma zlepsenle profllu uditelského
povolania u¢astnikov mobilit, ktori si rozsirili profesionalne a jazykové kompetencie ¢o potvrdili aj v svojich spatnych
vazbach, viaceri z nich sa tiez zaujimaju o moznost’ spoluprace na strategickom partnerstve so zahrani¢énymi Skolami v
projektoch KA2 a tiez boli u€astni pri organizacii a realizacii aktivit na podporu jazykového vzdelavania a propagaciu
projektov Erasmus + Den jazykov a Den Eurdpy. Prispeli svojimi navrhmi a odporuc¢aniami do elektronickej zbierky
aktivit, ktora je k dispozicii na webovej stranke Skoly a tiez link v PPT na stranke Erasmsu + project results.

Ak je to pre Vas projekt relevantné, pouzili ste online platformy Erasmus+ (napr. EPALE, School Education Gateway,
e-Twinning) na pripravu, implementaciu a/alebo nasledné aktivity Vasho projektu?

Portal School Education Gateway sme vyuzili uz v pripravnej faze ked sme vyhladavali vzdelavacie inétiticie a podia
referencii na tomto portali sme vybrali najvhodnejsie institicie. Taktiez na tomto portali sme nasli aj podnety na
zapojenie sa do projektov eTwinning. U€astnicky kurzov CLIL p. MokoSakova ( predm. komisia NEJ) p. Hrbkova (
predmetova komisia ANJ) su aktivne v projektoch, v ktorych ich Studenti spolupracuju najma v oblasti tematického
vyucovania v ANJ a NEJ. V predmetovej komisii RUJ sa ucitelia zameriavaju najma na spolupracu s rusky - hovoriacimi
vzdelavacimi institciami, ktoré im umoznili zrealizovat’ 3 tyzdenny pobyt pre Studentov v Ruskej federacii pocas leta
2019 a aktivne sa zapoijili do pripravy partnerstva projetku KA229 Mission possible, v ktorom budeme spolupracovat’ s
partnerskou Skolou v Maardu a Keila v Estonsku ¢&i uz na platforme eTwinning alebo v pripade schvalenia aj v redlnom
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projekte od Skol. roku . 2020/ 2021.

Ako zapojené organizacie prispeli k projektu? Akymi skisenostami a znalostami prispeli k projektu?

VSetky vzdelavacie institucie, ktoré sme v pnpravnej faze oslovili na zapojenie nasich pedagogov do vzdelavacich
kurzov, ndm predregistrovali G&astnikov, vdaka omu sme nemali problém s ich umiestnenim do kurzov podia
dohodnutého harmonogramu popisaného v tzv. Mobility agreement.

Kurzy boli poskytnuté podia vopred dohodnutych kritérii a profllov kurzov. V jednom pripade sme pristupili k zmene
kurzu (p. J. Plutinska) a 1 pripade sme pristupili k zmene organizacie, ktora kurz poskytovala z dévodu nenaplnenosti
kurzu (p. Rentkova).

Partneri na job- shadowing taktieZ poskytli hospitacie a vymenu skiisenosti a dobrej praxe podia vopred dohodnutého
harmonogramu Vsetkym ucastnikov bol vydany certifikat o ucasti a aktivite a taktiez Europass mobility, ktory uCastnici
mohli vyuzit’' aj pri vydani formalnej akreditacie svojho vzdelania (2 ugitelky).

Ako zapojené organizacie komunikovali a spolupracovali?

VSetky oslovené organizacie komunikovali priebezne elektronickou formou. Pred, po€as ani po skonceni kurzov a
hospitacii nedoslo k ziadnym omeSkaniam, komunikacia vzdy prebehla korektne a v€as sme vybavili potrebné
informacie, dokumenty a nasledné hodnotenia.

V1 pripade nam partner InterEducation IEI Ltd navrhol nahradny kurz, kvoli nedostatku zaujemcov s rovnakym
zameranim, ale na inom mieste (Plutinska)

V 1 pripade (Rentkova) sme zmenili poskytovatela kurzu, ktory poskytoval kurz s podobnym zameranim, kedze
poévodny poskytovatel zrusil kurz z dévodu neotvorenia kurzu pre nedostatok zaujemcov.

Ako ste vybrali prijimjuce organizacie?

V$etky organizacie, ktoré sme vybrali ako poskytovatelov kurzov mali dobré referencie od tiéastnikov na stranke
European School Gateaway, niektori poskytovatelia ponukali kurzy overené mnohymi predchadzajucimi u¢astnikmi
projektov KA1 z inych 3kol v regidne ( In lingua, ETI MALTA). Koordinatori projektu po schvaleni projektu zorganizovali
pripravné stretnutie, na ktorom sme podrobne prehodnotlll jednothve predbezné registracie ucastnikov na kurzy -
udastnici si vyberali kurzy podia aktualnych potrieb a zaujmu rozsirenia svojich kompetencn a na zaklade referencii z
portalu European School Gateway a eTwinning. Na zaklade zmien a po zhodnoteni zaverov hodnotenia prihlasky
hodnotitelmi sme nakoniec odstihlasili tie kurzy, ktoré najviac prispeli k naplneniu cielov a stratégii popisanych v EPR,
nasledne ucastnici poslali zavazné prihlasky do kurzov.
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5. Manazment projektu

Ako zabezpedili zapojené organizacie praktické a logistické zaleZitosti (napr. cesta, ubytovanie, poistenie, ochrana a
bezpecnost’ u€astnikov, viza, pracovné povolenie, socialne poistenie, mentoring a podpora, pripravné stretnutia s
partnermi, atd’.)?

V pripravnej faze po schvaleni projektu prebehlo niekolko stretnuti koordinatorov projektu s uéastnikmi, nasledne
koordinatorov, uétovni¢ky s ucastnikmi.

Logistické a praktické zalezitosti kurzov koordinovala Mgr. Hrbkova, ktora v spolupraci s u¢astnikmi koordinovala
dorucenie dokumentacie potrebnej k realizacii kurzov, ich archivaciu, potrebné nalezitosti k vycestovaniu v spolupraci s
vedenim Skoly a uctovniCkou skoly. UCastnici kurzov si sami vybavili cestovné doklady, poistenie, ubytovanie tak ,aby
boli dodrzané nalezitosti podla zmluvy s ucastnikmi.

Nasledne potom prebehlo monitorovanie pripravenosti na vycestovanie osobne s U€astnikmi kurzov. Po navrate z
kurzov ucastnici osobne konzultovali doru¢enie potrebnych dokumentov koordinatorke, Ucétovni¢ke a zabezpedili spatnu
vazbu z kurzu a nasledne aplikaciu svojich novych poznatkov do praxe, ¢o priebezne monitorovali aj veduci
predmetovych komisii, v ktorych ugitelia pracuju.

Svoje poznatky tiez pouzili pri organizovani otvorenych aktivit v ramci Diia Eur6py a Dna jazykov pre naSich Studentov,
Studentov inych Skl z regidonu a pedagogov vo svojich PK a po€as Dna jazykov aj pedagégom z regidnu, ktori prejavili
zaujem o informacie o moznostiach participacie v programe KA1/ KA2 Erasmus+.

Ako a kto zabezpecil zalezitosti tykajluce sa kvality a riadenia projektu (napr. priprava a podpisanie zmliv s partnermi,
zmluvy o Studiu/stazi/pracovny program s uc€astnikmi, atd’.)?

Zalezitosti tykajlce sa kvality a riadenia projektu zabezpegil koordinator Mgr. Kita$ - zastupca RS, ktory monitoroval

spravnost’ pripravy zmlav, mobilty agreeement a certifikacie U¢astnikov a zavereéné monitorovanie, analyzu sprav .

Aplikovanie novych poznatkov do praxe monitorovali aj veduci PK jednotlivych uéastnikov osobnymi hospitaciami na
vyucovani a osobnymi hodnotiacimi pohovormi s U¢astnikmi.

How did you assess the extent to which your project has produced the anticipated results and reached its objectives?

Zlepsenie odbornych kompetencii ucastnikov boli zhodnotené v kratkodobom horizonte (sprava vygenerovana v
Mobility Tool na konci mobility s cielom posudit’ spokojnost’ so skisenost'ami z mobility + sprava o pobyte a prinosoch
pobytu v SJL), monitorovanie v strednodobom horizonte (6-11 mesiacov od zaciatku projektu do konca projektu -
aplikovanie novych poznatkov do praxe a hodnotiace pohovory s veducimi PK + prispevok do elektronickej Zbierky
aktivit) .Taktiez pri priprave Dfa jazykov a Diha Eurdpy, ako aj pri priprave novych projektovych prihlasok v programe
KA1 a KA2. Uskutocnila sa zaverecCné stretnutie vSetkych ucastnikov kurzov s koordinatormi, kde sme zhodnotili
celoro¢né skusenosti, zhrnuli namety na zapracovanie prinosov projektu do Skolského vzdelavacieho programu a
preniesli Zbierku aktivit a metdd do siete Skoly.

Monitorovanie malo posudit’ skuto¢ny vplyv projektu prostrednictvom merania vysledkov:

* Pocet a urovne certifikatov

* intenzita a kvalita novych vyu€ovacich pristupov a digitalnych nastrojov, ktoré ucitelia pouzivaju po ukoncéeni
vzdelavania v zahranici vo svojich vyu€. hodinach

* Vysledky testov PFEC Studentov naSich Studentov v cudzich jazykoch

Sirenie vysledkov sa uskutoénilo prostrednictvom:

» ¢lanky v novinach a na webovej stranke Skoly

* zorganizovanim regionalnych podujati Den jazykov a Den Eurdpy v spolupraci s kancelariou Europe Direct

« Stretnutie v nasej Skole o Sireni vysledkov projektu a povedomia o programe KA1 v predmetovych komisiach na nasej
Skole

» Sekcia Erasmus vytvorena na webovej stranke Skoly, ktora obsahuje informacie a zavereénu prezentaciu projektu

Opiste akékolvek problémy alebo tazkosti, s ktorymi ste sa stretli pogas projektu, a ako ste ich riesili.

Pocas projektu sme sa stretli len s 1 problémom, ktory sme vsak vyriesili intenzivnou komunikaciou s kontaktnou
osobou partnera projektu v Estonsku, kde v partnerskej Skole Merivalja doslo k vymene vedenia $koly a odchodu
kontaktnej osoby p. Maiu Plumer. Té sa nasledne stala riaditelkou Skoly v Maardu a umoznila ndm realizovat’ hospitacie
a sama bola vdacna za moznost’ sprostredkovania dobrej praxe a vymenu skusenosti s programom Erasmus+ v tejto
Skole.

Taktiez sme v priebehu projektu museli zareagovat’ na organizaénud zmenu kurzu pre p. Plutinsku, ktorej partner
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InterEducation IEI Ltd ponukol iny kurz s rovnakym zameranin kvoli nenaplneniu planovaného kurzu. Ten sa uskutocnil
na inom ako planovanom mieste, avSak v ramci krajiny, kde bol pévodny kurz planovany ( Velka Britania). v 1 pripade (
P. Rentkova) sme zvolili iného poskytovatela kurzu, tiez kvéli nenaplnenosti pdvodného kurzu avSak tiez v rovnakej
destinacii.

Aky monitoring a/alebo podporu pre U¢astnikov ste realizovali poCas aktivit?

Monitoring a podpora pre u€astnikov po¢as kurzov prebiehala elektronickou formou 1 x tyzdenne.

Aké boli najdélezitejSie témy, ktorych sa tykal V&S projekt?(moznost’ viacerych odpovedi)

o VVyu€ba a u€enie sa cudzich jazykov
e Medzinarodna spolupraca, medzinarodné vztahy, rozvojova spolupraca
e Institucie a/alebo metdédy zamerané na zlepSenie kvality (vratane rozvoja Skol)

Ak sa vybraté témy liSia od tych, ktoré ste uviedli v prihlaske, vysvetlite preco.

5.1. Priprava ucastnikov

Aky typ pripravy ste poskytli u¢astnikom (napr. priprava zamerana na plnenie uloh, interkultirna priprava, priprava
zamerana na predchadzanie rizik, atd’.)? Kto poskytol tieto pripravné aktivity? Ako ste zhodnatili troven uzito€nosti tychto
pripravnych aktivit? (Poznamka: informacie o jazykovej priprave uvedte v dalSej Casti).

Kedze vacsina ucastnikov kurzov a hospitacii su ucitelia cudzich jazykov, jazykova a interkultirna priprava prebiehala
pomerne bez problémov, vsetci U€astnici sa najma oboznamovali s realiami krajin, v ktorych absolvovali kurzy ( tieto
poznatky tiez vyuzili pri realizacii Diia Eurdpy). Boli poueni o moznostiach predchadzania rizik, vSetci sa pred pobytom
registrovali na stranke MZV SR a tieZ si vybavili potrebné poistenie cestovnych a zdravotnych rizik, ktoré bolo sucast'ou
podpisu zmluvy s ucastnikmi.

5.2. Jazykova priprava

Pouzili ste ¢ast’ grantu na "podporu na organizaciu" na jazykovu pripravu ucastnikov zapojenych do projektu?
Nie
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6. Aktivity

6.1. Prehiad aktivit

Typ aktivity
Hospitacie

Struktdarované kurzy / Skoliace podujatia

* Note: Accompanying persons are not considered participants in mobility activities and are counted separately.

Celkom

Pracovna verzia spravy

Vzdelavacia mobilita jednotlivcov: 2018

Number of Participants*

4
13
17

Pocet sprevadzajucich oséb

0
0
0

KA1

Total Number of Participants and Accompanying Persons

Ak je to relevantné, popiste a vysvetlite akékolvek zmeny medzi aktivitami, ktoré ste naplanovali v §tadiu podavania Ziadosti o grant a tymi, ktoré boli skuto&ne zrealizované.

6.2. Prehiad turnusov mobilit

Vysielajuca

Turnus
¢ krajina

Typ aktivity

Hospitacie 1 Slovensko

Struktarované

kurzy / Skoliace 1
podujatia

Slovensko

Struktarované
kurzy / Skoliace 2
podujatia

Slovensko

Strukturované
kurzy / Skoliace 3
podujatia

Slovensko

Strukturované
kurzy / Skoliace 4
podujatia

Slovensko

Struktarované
kurzy / Skoliace 5
podujatia

Slovensko

Struktarované
kurzy / Skoliace 6
podujatia

Slovensko

Struktarované
kurzy / Skoliace 7
podujatia

Slovensko

SK

Prijimajuca
krajina

Estonsko

Rakusko

Nemecko

irsko

irsko

LotySsko

Malta

Spojené
kralovstvo

Vypocitané
trvanie (dni)

12

12

Trvanie
prerusenia
(dni)

Trvanie

obdobia

mobility
(dni)

4

12

12

Dni

cestu

Nefinancované
trvanie (dni)

Financované
trvanie (dni)

14

14

Vzdialenostné
pasmo

500 - 1999 km

100 - 499 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

Total no. of
Participants*

4
13
17
Out of Total
ici Sprevadzajuce
Part t o
wiatnggeagiasl Nepedagogicky osoby
Needs pracovnik
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
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KA1
Strukturované Spoiens
kurzy / Skoliace 8 Slovensko PoJ 11 0 11 2 0 13 500 - 1999 km 2 0 0 0
on kralovstvo
podujatia
Celkom 68 0 68 17 0 85 17 0 0 0
* Note: Accompanying persons are not considered participants in mobility activities and are counted separately.
6.3. Prehiad Géastnikov
Out of Total
Typ aktivity Total Number of Participants*
Participants with Special Needs Nepedagogicky pracovnik
Hospitacie 4 0 0
Struktarované kurzy / Skoliace podujatia 13 0 0
Celkom 17 0 0

* Note: Accompanying persons are not considered participants in mobility activities and are excluded from the count.

6.4. Profil u¢astnikov

Opiste pozadie a profil U¢astnikov (vek, pohlavie, odborny profil, oblast’ Studia, atd.), ktori boli zapojeni do projektu, a taktiez ich vyber.

Do projektu "Investicia do ucitelov - investicia do buducnosti"sa zapojilo 14 zo 75 pedagogickych zamestnancov nasej Skoly. V ¢ase podania boli do proejtku vybrati vSetci zaujemcovia, ktori prejavili zaujem a ochotu rozsirovat’ si svoje pedagogické a
jazykové kompetencie, V €ase po schvaleni projektu a po naslednej Uprave rozpoctu, sme zorganizovali stretnutie, kde koordinatori a riaditel Skoly vybrali zaujemcov, ktori prejavili zaujem rozsirit' si svoje odborné kompetencie o nove didaktické metody
a potvrdili to aj v plane dalSieho vzdelavania, doplnili Eurépsky plan rozvoja o nové navrhy v ramci svojich aproba¢nych predmetov, mimo vyucovacich aktivit a zaujmovych Utvarov. 1 uc¢astnicka sa zo zdravotnych dovodov vzdala mandatu (Florkova -
RUJ) a teda sme umoznili kariérnej poradkyni Mgr. Ferancovej u€ast’ na jazykovom kurze, ktory v jej aktivite smerom ku komunikacii so zahraniénymi vzdelavacimi intiticiami v buducnosti povazujeme za pochopitelny. V pripade Mgr. Macora sme
poziadali o dodatok ku zmluve - NA nam takto schvalila presun 1980 Eur z polozky Organiza¢na podpora.

Do 6 hlavnych projektovych aktivit sa zapojili:

2 ¢lenovia vedenia Skoly: .

-Mgr. Kulha Peter ( DEJ/ SJL)- riaditel $koly, tvorba koncepcie Skoly a EPR, zaujem o pozorovanie manazmentu medzinarodnej Skoly a poznavanie systémov vzdelavania v EU krajinach

-PhDr. Jas$o Lubomir ( + ANJ)- zastupca riaditela $koly, tvorba koncepcie $koly a EPR, zaujem o pozorovanie manazmentu medzinarodnej $koly a poznavanie systémov vzdelavania v EU krajinach, spoluorganizator vymennych pobytov $tudentov so
zahraniénymi Skolami

Koordinatori projektu :
- Mgr. Hrbkova Zaneta ( ANJ) - 20 rokov pedagogickej praxe v odbore, ma bohaté skisenosti z administrovania 5 projektov v ramci programu Comenius a Erasmus + a tieZ je koordinatorkou programu The Duke of Edinburgh Award.
- Mgr. Tibor Kita$ (+ SJL)- zastupca riaditela Skoly, tvorba koncepcie Skoly a EPR, administrovanie projektu KA2 "U¢ime rozdielne a predsa rovnako" a projektu cezhrani¢nej spoluprace s CR

DalSi ucastnici :

PaedDr. Jan Kozon PhD, - ucitel ANJ, skusenost’ s viacerymi Studenskymi vymennymi pobytmi a koordinovanim medzinarodného projektu s partnerskymi Skolami v ramci Noérskych fondov

I\E/Igr. ViktorKl\'/Aeééor - ucitel ANJ - 8 rokov ped. praxe, aplikuje poznatky o prvkoch literatiry a dramatizacie v ramci vyu€ovania ANJ, usporiadatel Dramafest GAB,zaujem o realizaciu Dni Eurépy a Dni jazykov na Skole a strategickych partnerstiev v ramci
rasmus+

Mgr. Tomastikova Lubomira - ucitelka ANJ, 28 rokov praxe v odbore, podiela sa na priprave a realizacii poznavacich vyletov Studentov do VB, svoej pedagogické kompetencie si rozsirila o nové prvky a didaktické pristupy

Mgr. Anna Pajunkova- Chnupova - ucitelka ANJ, 20 rokov praxe v odbore, sprevadza zahrani¢né navstevy $koly na Slovensku, zaujem o realizaciu Dni Eurépy a Dni jazykov na $kole, strategickych partnerstiev v ramci KA2

Ing. Jana Plutinska - ucitelka ANJ, 11 rokov pedagogmkej praxe, aplikuje KT a kreativne a motivujuce komunikativne metody vo vyucbe ANJ

Mgr. Iveta Rentkova- ugitelka ANJ .14 rokov pedagogickej praxe, asistentka uditela v belgickej skole - Erasmus pocas VS &tudia, sprevadzajtica uditelka pocas 4-tyzdenného vymenného pobyt Studentov v norskej Skole ( 2006), zaujem o realizaciu Dni

Eurépy a Dni jazykov na Skole

M.A. Lenka Moko$akova - ugitelka NEJ, 13 rokov praxe, aktivne realizuje projekty a seminare E- twinning (EUROSCOLA 2016 - pobyt so Studentami v ramci EP v Strasburgu), osobna angazovanost v realizaciu Dia Eurépy a Diia jazykov na $kole,

strategickych partnerstiev v ramci KA2

PhDr. Luptakova Katarina - ugitelka NEJ/ SJL - 16 rokov praxe, Studijny pobyt Saskej akadémie vzdelavania 2006 v odbore kreativne u¢enie NEJ, zaujem o realizaciu Dni Eurépy a Dni jazykov na $kole, strategickych partnerstiev v ramci KA2

Mgr. Anna Sklarcikova - ugitelka NEJ/ DEJ - 3 roky praxe, zapaja sa do projektov v oblasti regionalnej histérie a aplikovanie poznatkov z reglonalnej historie do NEJ

PaedDr. S¢igulinska Anna - ucnelka NEJ/DEJ 15 rokov pedagogickej praxe v odbore, zaujem o realizaciu Dni Europy a Dni jazykov na Skole, strategickych partnerstiev v ramci KA2

Mgr. Miroslava Faberova - ucnelka RUJ/GEO - zaginajuca ucitelka, zaujem o realizaciu Dni Eurdpy a Dni jazykov na $kole, strategickych partnersnev v ramci KA2

Mgr. Eva Ferancova - ugitelka SJIL/INOS - 3 roky praxe, vychovna a kariérna poradkyfa, aktivna v projektovej &innosti v oblasti Multikultarnej vychovy- Boj proti extrémizmu a rasizmu, osobna angazovanost’ v realizaciiu Diia Eurépy a Dia jazykov na

Skole ako aj mobilit v strategickych partnerstvach v ramci KA2
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6.5. Pohlavie
Typ aktivity Zena Muz Nespecifikované
Hospitacie 1 3 0
Strukturované kurzy / Skoliace podujatia 11 2 0
Celkom 12 5 0
Note: Accompanying persons are not considered participants in mobility activities and are excluded from the count.
6.6. Ugastnici podia krajiny host'ujtcich organizacii
Typ aktivity Krajina host'ujucej organizacie Number of Participants*
Hospitacie Esténsko 4
Struktarované kurzy / Skoliace podujatia LotySsko 1
Strukttrované kurzy / Skoliace podujatia Malta 3
Struktarované kurzy / Skoliace podujatia Nemecko 1
Strukttrované kurzy / Skoliace podujatia Rakusko 3
Struktarované kurzy / Skoliace podujatia Spojené kralovstvo 3
Strukttrované kurzy / Skoliace podujatia irsko 2
Celkom 17

* Note: Accompanying persons are not considered participants in mobility activities and are excluded from the count.

6.7. Spatna vazba ucastnikov

Uvedte zhrnutie spatnej vazby Vasich Ggastnikov a akékoivek navrhy na zlep$enie a rie$enie vzniknutych problémov.

Zo zaverecnych sprav vyplyva, ze vSetky planované vzdelavacie vystupy boli dosiahnuté.

V zavislosti od zamerania kurzov ucitelia na vzdelavacich aktivitach si ucitelia rozsirili svoj repertoar pouzivanych metéd o inovaéné a kreativne techniky, zamerané najma na komunikativne kompetencie vo vyu€ovani CJ. Nadobudli zruénosti v praci s
réznymi aktualnymi internetovymi aplikaciami, ktoré sa daju vyuzit vo vyu€ovani a naucili sa pouzivat' cely rad bezplatnych aplikacii pre vzdelavacie ucely

2 umtelky sa oboznamili s metodoldgiou CLIL, ktora by mohla doplnit' vzdelavanie v niektorych predmetoch v cudzom jazyku. Spolupracuju najma s vyucu;uuml inych predmetov. K intenzivnejSiemu pouzivaniu tejto metodologle by bolo potrebné, aby sa aj
vyucujuci inych predmetov dovzdelavali v pouzivani cudzich jazykov. Momentalne sa niektoré metddy CLII pouzivaju najma v projektovom vyucovani a tematickom vyuc¢ovani ANJ a NEJ vo vSetkych roénikoch nasho gymnazia.

Po vzdelavacich aktivitach boli u¢astnici schopni aplikovat nové trendy do vyucovania.

Vzdelavacie aktivity pomohla intenzivnejSiemu pouzivaniu technoldgii (pocitace, mobilné telefony, tablety) najmé na hodinach cudzich jazykov.

Ucitelia v zaverecnych spravach opisali aj osobnostny a profesijny rast, posilnenie socialnych, personalnych a komunikativnych a organizaénych kompetencii a

schopnost’ vym|enat si pedagogické znalosti a skusenosti na nadnarodnej urovni.

Viaceri potvrdili zvy$enie motivacie, uspokojenia z prace a kvality prace, ktoré bude mat' z dlhodobejsieho hiadiska za nasledok atraktivnejsie a tvorivejsie

vzdelavacie aktivity pre ziakov.

Toto potvrdzuje nasledujuci uryvok z jednej zavere€nej spravy projektu; , kurz mi pomohol nanovo objavit’ v naroénosti nasho povolania jeho krasu a pestrost’ . InSpirujuca a pozitivna atmosféra kurzu, poskytnuté materialy vhodné na priame pouzitie na
vyu€. hodinach boli hlavnym prinosom, ako aj moznost’ existovat' niekolko dni v multikultirnom prostredi s ucitelmi z celej Europy."

Co sa tyka dopadu na $kolu, G&ast na projekte viedla k zvy$enej internacionalizacii $koly, mnohi u¢astnici nadviazali nové kontakty s uéiteimi z inych krajin, o poskytuje
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moznost’ dalSej projektovej spoluprace a zapojili sa do pripravy nového strategického partnerstva nasej Skoly v ramci programu KA 229. Projekt prispel k zvySeniu povedomia verejnosti o aktivitach v Skole, k oceneniu zo strany rodi€ov a verejnosti a k

zvySeniu kreditu Skol.
Hlavny dopad na nasu organizaciu je v inovacii vyuc¢ovacich hodin cudzich jazykov, modernizacii vyu€ovacieho procesu a jeho internacionalizacii.
Stratégia, Ze modernu $kolu pre Ziakov tvoria predovSetkym moderni, vzdelani ucitelia s nadStandardnymi kompetenciami najma v oblasti komunikacie v cudzich jazykoch a preto sa oplati investovat do ich celoZivotného vzdelavania, bola spravna a

naplnila nase o¢akavania.

Z pohiadu dopadu na samotnych pedagégov sa zvysila ich odbornost’ a posilnili sa ich digitaine a jazykové zrugnosti. Oakavanie, ze z(&astneni pedagdgovia prinest do nasej skoly daldie moznosti vyuzivania IKT vo vyudbe anglického jazyka, nové
metddy a formy vyu€ovania, materialy a vyu€bové zdroje, sa potvrdilo. Ich aktivny pristup k zavadzaniu a vyuzivaniu novych digitalnych nastrojov a zdrojov, ale hlavne k priprave a realizacii partnerskych projektov je nespochybnitelny.

6.7.1. Podanie spravy uc¢astnika - Sadzba

Zamestnanci

Podanie spravy U€astnika - Sadzba 100.00%

6.7.2. Spokojnost u€astnikov- zamestnanci

Miera spokojnosti U€astnikov- zamestnanci

Indikator
Ako ste spokojny/-a s Vasou mobilitnou skisenostou Erasmus+ vo vSeobecnosti? 94,12 %
Note: the satisfaction rate represents the share of participants reporting their satisfaction level as "Very satisfied" or "Rather satisfied".
141724
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7. Vzdelavacie vystupy a dopad

7.1. Vzdelavacie vystupy

Opiste, pre kazdu realizovanu aktivitu, aké kompetencie (t.j. vedomosti, zrunosti a postoje/spravanie) uc¢astnici
nadobudli/zlepsili si v ramci projektu? Boli v sulade s tymi, ktoré ste planovali? Ak nie, vysvetlite.

Ako zaklad pre Vas popis mbzete pouzit’ vysledky sprav ucastnikov.

1. Lubomira Tomastikova - Kurz Methodology Revisited, Revitalised, Reenergised for English teachers na ETI Malta -
metodologicky kurz pre dlhoroénych ugitefov ANJ za ucelom spestrema tradiénych vyu€ovacich metdd o nové pristupy
a didaktické techniky Tento kurz absolvovala v juli 2018

Hlavny prinos kurzu : obohatenie vedomosti v tom, ako zlepS$it komunikacné zruénosti ziakov pomocou réznych metod,
skupinova praca v multi-jazy&nom prostredi, on line materialy ziskané poc¢as kurzu vhodné na priame pouzitie vo
vyucovacich hodinach ANJ.

2.lveta Rentkova - Kurz Methodology for Secondary School teachers of English v Edinburghu za u¢elom obohatenia
repertoaru didaktickych postupov a stratégii rozvijania komunikativnych kompetencii ziakov S8, pripravu kreativnych a
motivujticich obsahov vyuéovacich hodin s obsahom realii anglicky hovoriacich krajin - Skétsko, absolvovala v auguste
2018.

Hlavny prinos: spestrenie repertoaru didaktickych a ,oprasenie“ jazykovych zru€nosti v multijazyénom prostredi,
inovativne moznosti rozvijania komunikativnych kompetencii Studentov, vymena informécii s kolegami z inych krajin a
Skél

3. Jana Plutinska - Creative activities a motivating materials for secondary school teachers of English- metodologicky
kurz pre ucitelov ANJ za ucelom spestrenia tradi¢nych vyu€ovacich metdd o nové kreativne aktivity a vytvaranie
motivujucich u€¢ebnych materidlov pomocou mobilnych zariadeni, realie anglicky hovoriacich krajin - Winchester, britsky
Skolsky systém

Hlavny prinos kurzu : obohatenie jazykovych zru€énosti v multikultirnom prostredi, vymena skusenosti z pedagogickej
praxe, zlepSenie organizacnych a komunikacnych zruénosti, rozvoj non - kognitivnych zruénosti , pouzivanie mobilnych
zariadeni vo vyuc¢. hodinach ANJ

4. Anna Chnupova Pajunkova — Using technologies for teaching — kurz zamerany na praktické aktivity a vyuzitie
informacnych technolégii a webovych aplikacii vo vyuke spojeny s Struktirovanymi navstevami strednych skol —
spoznavanie vzdelavacieho systému vo Walese.

Hlavny prinos kurzu : obohatenie jazykovych zru€énosti v multikultirnom prostredi, vymena skusenosti z pedagogickej
praxe, zlepSenie organizacnych a komunikac¢nych a digitalnych zruénosti, spoznanie systému vzdelavania v anglicky
hovoriacich krajinach

5. Viktor Macor — Structured educational visits to schools / institutions Training seminar-

Struktdrovany kurz o irskom vzdelavacom systéme, navsteva roznych typov vzdelavacich institucii, tvorba portfolii
Hlavny prinos kurzu : obohatenie vedomosti o vzdelavacom systéme anglicky hovoriacich krajin, vymena skusenosti z
pedagogickej praxe, zlepsenie organizacnych a komunikacnych zru€nosti, tvorba portfélia pre strategicke partnerstvo
SS

6. Zaneta Hrbkova — kurz Intensive Language course C1 and CLIL methodology v Dubline zamerany na oboznamenie
sa so zakladnymi pojmami, formami prace a praktickymi ukazkami metodiky CLIL vo vyu€ovacom procese a
komunikativne zru€nosti na urovni C

Hlavny prinos kurzu : obohatenie vedomosti o inovaciach v jazykovom vzdelavani, obohatenie repertoaru zauzivanych
didaktickych postupov a metdd, vyuZitie cudzojazyCnych zru€nosti v tematickom a projektovom vyu€ovani, rozvoj
jazykovych kompetencii

7 Katarina Luptakova, Anna SklarCikova, Alena Sgigulinska — Deutschlehrerkurs / Deutsch als Fremdsprache
metodologicky kurz pre ugitelov nemeckého jazyka zamerany na obohatenie didaktickych zruénosti, pracu s vizual a
audio impulzami a podnetmi, mnemotechnickymi pomd&ckami, praktické komunikativne aktivity a realie nemecky
hovoriacich krajin.

10. Lenka MokoS8akova - kurz Intensive Language course and CLIL methodology v Berline zamerany na oboznamenie
sa so zakladnymi pojmami, formami prace a praktickymi ukazkami metodiky CLIL v nemeckom jazyku vo vyuCovacom
procese.

Hlavny prinos kurzu : obohatenie vedomosti o inovaciach v jazykovom vzdelavani, obohatenie repertoaru zauzivanych
didaktickych postupov, vyuzivanie tematicky orientovaného vyucovanla NEJ

11. Miroslava Faberova — Russian Teachers Development — Riga jin 2018 — metodologicky kurz pre ugitelov RUJ so
zameranim na realie rusky hovoriacich krajin, spestrenie repertoaru didaktickych aktivit vo vyu€ovani

Hlavny prinos kurzu : obohatenie jazykovych a komunikaéncyh zru€nosti v multikultirnom prostredi, vymena
skusenosti z pedagogickej praxe, zlepSenie pedagogickych, organizacnych a manazérskych zruc¢nosti, portfélio aktivit
na priame vyuzitie aj na hodinach regionalnej geografie Eurdpy a ruského jazyka

12. P. Kulha, J-Kozof, Z. Hrbkova, L. Jag$o- jOb shadowing Esténsko - aplikacia dobrej praxe z medzinarodnych
merani, vyuzivanie IKT a | Tools na vyu€ovani, vytvorenie platformy pre buducu spolupracu pedagogov a strategické
partnerstvo v ramci programov K1 a KA2
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Ucitelsky profil si G¢astnici kurzov a hospitacii obohatili aj zlepSenim logistickych, organizacnych a prezentacnych
zru€nosti, kedZze po skon&eni Skoleni sa podielali na priprave a realizacii regionalnych podujati na propagaciu programu
Erasmus+,

7.1.1. Sebahodnotenie Ucastnikov - zamestnanci

% udastnikov, ktori

Indikator odpovedali pozitivne
ZlepsSil/i-a som si svoje kariérne moznosti a moznosti zamestnania 64,71 %
Ziskal/-a som praktické zru¢nosti, ktoré su délezité pre moju suasnu pracu a odborny rozvoj 88,24 %

Zlepsil/-a som si svoje vedomosti o predmete, ktory vyu€ujem a/alebo vedomosti vo svojej

0,
profesionalnej oblasti 100,00 %
Zlepsilo sa moje povedomie o novych metédach hodnotenia/udelovania kreditov za zruénosti alebo 76.47 %
kompetencie ziskané v kontexte formalneho/informalneho ucenia ’ °
7.2. Uznanie, ktoré ziskali uCastnici

Typ aktivity Typ certifikacie Pocet ucastnikov
Hospitacie Potvrdenie o u€asti od hostujucej institucie 4
Strukturované kurzy / Skoliace podujatia Course specific certificate 13
Strukturované kurzy / Skoliace podujatia Europass - mobilita 9
Celkom 26

Bola vSetkym ucastnikom formalne uznana Ucast' na tychto aktivitach?

Ano

Pre kazdu aktivitu opiSte metddy, ktoré ste pouzili na zhodnotenie alebo posudenie vzdelavacich vystupov (napr.
prostrednictvom uvah, stretnuti, monitoringu vzdelavacich vystupov, testovania)?

Vzdelavacie vysledky z kurzov a Skoleni boli postidené na zaklade spravy o kurze a prinosoch, ktoru ucastnici podali do
10 dni od skoncenia kurzu koordinatorke projektu a nasledne vedeniu Skoly. Ucastnici aplikovali poznatky a ziskané
nové zrucnosti z kurzov na svojich vyu€ovacich hodinach, pocas otvorenych aktivit Dria Jazykov a Dha Eurépy,
sprostredkovali ich svojim kolegom pocas stretnuti predmetovych komisii a na zaklade monitorovania prace na
vyucovacich hodinach veducimi predmetovych komisii boli potom vypracované tzv. hospitané zaznamy o praci, ktoré
sluzia ako podklad k hodnoteniu zamestnanca na konci Skolského roka vedenim Skoly.

VSetci u€astnici metodologickych kurzov tiez prispeli svojimi poznatkami, metédami, aktivitami do elektronickej Zbierky
inovacnych aktivit a metod, ktora je pristupna na sieti Skoly pre vyuzivanie vSetkym zamestnancom Skoly, a ktora
obsahuje tie najzaujimavejSie a najprinosnejsie skusenosti zo zahrani¢nych mobilit.

V ramci sebarealizacie a realizacie ziskanych jazykovych a organizacnych kompetencii sme tiez hodnotili zaujem o
participaciu a manazovanie medzinarodnych projektov skoly. Vacsina ucCastnikov projektu je momentalne zapojena a
aktivne sa podiela na priprave novych a realizcii prebiehajucich projektov ERASMUS + a inych medzinarodnych
aktivitach, ktoré maju potencial zvyraznit' internacionalizaciu a eurdpsky rozmer vzdelavania na nasej skole.

7.3. Dopad

Popiste akykolvek dopad na tG¢astnikov, zapojené organizacie, cielové skupiny a ostatné zapojené strany (vratane dopadu
na lokalnej, regionalnej, narodnej, eurépskej a/alebo medzinarodnej urovni). Predovsetkym opiste ako zlepsil projekt
kvalitu kazdodennych aktivit v zapojenych organizaciach?

Tak ako sme oCakavali, projektové aktivity mali vplyv na zapojenych ugitelov (aj sprostredkovane na ostatnych
pedagogickych zamestnancov a ucitelov v regidne), Studentov i zapojené inétiticie na niekolkych urovniach:
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1.

- UCastnici aktivit sa zlepsili v pracovnom jazyku kurzov, tak v ustnej ako aj v pisomnej forme, zlepSili si jazykové a
informacné kompetencie

- zlepsili sa vo vyuzivani IKT a vo vac¢Sej miere ich vyuzivanu na vyu€ovacich hodinach

- zvysili si povedomie o rozmanitych vzdelavacich systémoch, su motivovani autentickym cudzojazynym prostredim
kurzov, hospitacii a Skoleni pre jeho zdokonalovanie a zdokonalovanie sa aj v inych cudzich jazykoch

- rozsirili si didaktické a odborné kompetencie, metodiku vyuc€bu, obohatili svoje vyu€ovanie o zabavnejsie,
komunikativnejSie a motivujuce prvky

- VyuZivaju cudzi jazyk pri priprave na vyu¢ovanie aj inych predmetov, pouzivaju autentické pedagogické zdroje zo
zahranicnej literatury, zdrojov v CJ

- maju viac moznosti sebarealizacie, zuc¢astnit’ sa medzinarodnych projektov, zvysit’ si platové podmienky akreditaciou
certifikatov zo zahrani¢nych kurzov )

- rozSirili si vedomosti o tradiciach, zvykoch, redliach a kultare krajin EU, ktoré mézu vyuzit’ pri vyuCovani aj realizacii
mimovyucovacich aktivit v ramci Skoly i regiénu v spolupraci s kancelariou Europe Direct.

2. v ramci zapojenych institucii

- obohatenie spestrenie Skolského vzdelavacieho programu o podujatia a prvky medzinarodnych partnerstiev, podporu
jazykového vzdelavania o prvky CLIL a CALL, rozSirenie vyu¢ovania CJ - v naSej Skole je rozSirené vyucovanie CJ o
tzv. konverza¢né seminare

- podpora eurépskeho rozmeru zapojenych $kél, Studenti a ucitelia su motivovani realnou moznostou spoluprace

- otvorenie sa Skoly SirSej komunite - organizaciou regionalnych podujati v ramci Dha Jazykov a Dia Eurdpy,
intenzivnejSia spolupraca s Europe Direct

3. Vyhody pre obec- miestnu komunitu ;

- nasa $kola je viac sucastou komunity, kde vedomosti, znalosti a eurépske hodnoty su zdielané s regionalnymi
instituciami €i uz vzdelavacieho alebo spolocenského zivota

- projekt prispel k pozitivnej medializacii Skoly, obce, regionu

- projektové aktivity spestrili kulturno- spolocensky zivot regionu a priniesli nové prvky spoznavania eurdpskych jazykov
a krajin do nasho regiénu

Do akej miery zvysili zapojené organizacie svoju schopnost’ spolupracovat’ na eurdpskej/medzinarodnej urovni?

3 - vo velkej miere

7.3.1. Spatna vazba ucastnikov na institucionalny dopad

Spatna vazba ucastnikov mobility-zamestnancov: ako ovplyvnila mobilita vysielajucu instituciu?

% udastnikov, ktori

Indikator odpovedali pozitivne
Vytvaranie prileZitosti pre zdielanie poznatkov ziskanych prostrednictvom mojej mobility s kolegami 100,00 %
pouzivanie novych metod vyucby / Skolenia, pristupov a prikladov dobrej paxe v mojej vysielajuce;j 9412 %
ingtitacii en
Posilfiovanie pozitivneho pristupu mojej vysielajucej institucie k vysielaniu va¢sieho mnozstva 0
B ; L o 100,00 %
zamestnancov na vyucbu, job shadowing alebo odbornu pripravu v zahranici
posilnenie spoluprace s partnerskymi organizaciami v tomto projekte 88,24 %
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8. Sirenie vysledkov projektu

Ktoré vysledky Vasho projektu boli uzito&né pre zdielanie? Uvedte konkrétne priklady.

Koordinatori a Ggastnici kurzov a $koleni sa po navrate z kurzov zG&astnili niekolkych metodickych stretnuti sa podielali
na vytvoreni tzv. Zbierky inovaénych aktivit a metdd na sieti Skoly, ktora bude verejne pristupné vSetkym pedagogickym
zamestnancom $koly na vyuzivanie vo vyu€ovacich hodinach. Prezentacia projektu s vlozenymi vystupmi (fotogaléria a
el. zbierka aktivit) bude tiez k dispozicii na portali - Erasmus + project results.

Opiste akitivity, ktoré ste zrealizovali na zdielanie vysledkov Vasho projektu v ramci a mimo zapojenych organizacii. Aké
boli cielové skupiny Vasich disemina¢nych aktivit?

Koordinatori a Gi¢astnici kurzov a $koleni sa po navrate z kurzov zt¢astnili niekolkych metodickych stretnuti:

1. September 2018 - sprostredkovanie ziskanych poznatkov a prinosu z kurzov po¢as metodickych stretnuti
jednotlivych predmetovych komisii nasej Skole

2. Den jazykov - pocas tohto diia prebehlo stretnutie uCastnikov kurzov (jul - september 2018) s 12 pedagogickymi
pracovnlkml z regionalnych ZS a S$, kde sme sprostredkovali informéacie z pripravy a realizacie kurzov a skoleni
buducim zaujemcom o zapojenie sa do programu Erasmus+ KA1 a KA2 z radov ugitelov cudzich jazykov a taktiez v
ramci praktickych aktivit u€astnici kurzov so svojimi Studentami realizovali nau¢no - zabavné aktivity pre 70 Studentov a
ziakov 9. ro¢nika( vratane naSich 34 Studentov) na 7 stanovistiach, ktoré prezentovali jednak poznatky z realii krajin, v
ktorych absolvovali kurzy a jednak aktivity na podporu jazykového vzdelavania v 4 jazykoch - ANJ, NEJ, RUJ a FRJ.

3. Maj 2019 - Den Euroépy 07. 05. - u€astnici kurzov ( oktéber 2018 - februar 2019) pocas tohto dia zrealizovali nau¢no-
poznavacie aktivity na podporu multikultirnej vychovy a jazykového vzdelavania pre Studentov nasho gymnazia, ktori
na 7 stanovistiach spoznavali realie réznych krajin Eurépy a tiez realizovali svoje jazykové komunikaéné zrucnosti v 4
jazykoch. Podujatia sa zucastnilo cca. 200 Studentov nasej Skoly.

2 skupiny - stanovistia irsko / Velka Britania z nasho $kolského podujatia Diia Eurépy sa potom 09. 05. zG&astnili
regionalneho podujatia na podporu Dria Eurépy a programu Erasmus + , kde sme prezentovali nase aktivity programu
KA1 a zabavno- nau¢né aktivity pre verejnost’ - ob&anov celého regiénu Oravy

4.V priebehu $kolského roka sme uverejnili 3 &lanky v regionalnych novinach SME My Orava, Namestovéan, niekolko
¢lankov na webovej stranke nasej Skoly v sekcii Projekty a tiez sme iniciovali vytvorenie novych projektovych teamov v
programe KA 1 a KA2, kde spolupracujeme s ucastnikmi kurzov - pedagégmi, ktorych nasi ucitelia spoznali pocas
kurzov v zahranici.

5. Koordinatori projektu iniciovali vytvorenie novej sekcie Medzinarodna spolupraca a mobilita pedagogickych
zamestnancov a Studentov Skoly v Skolskom vzdelavacom programe , kde rozpracovali Europsky plan rozvoja na
z&klade analyz a skusenosti u€astnikov kurzov, Skoleni a hospitacii a na jeho zaklade budu pozitivne prinosy a aktivity
projektu zaradené do planu prace Skoly.

Vysvetlite ako U&astnici zdielali svoje skusenosti so svojimi rovesnikmi v ramci alebo mimo vasej organizacie.

September 2018 - sprostredkovanie ziskanych poznatkov a prinosu z kurzov po&as metodickych stretnuti jednotlivych
PK na nasej Skole

Den jazykov - poCas tohto dia prebehlo stretnutie uCastnikov kurzov (jul - september 2018) s 12 pedagogickymi
pracovn|km| z regionalnych ZS a SS, kde sme sprostredkovali informéacie z pripravy a realizacie kurzov a skoleni
buducim zaujemcom o zapojenie sa do programu Erasmus+ KA1 a KA2 z radov ugitelov cudzich jazykov a taktiez v
ramci praktickych aktivit u€astnici kurzov so svojimi Studentami realizovali nau¢no - zabavné aktivity pre 70 Studentov a
Ziakov 9. ro¢nika( vratane naSich 34 Studentov) na 7 stanovistiach, ktoré prezentovali jednak poznatky z readlii krajin, v
ktorych absolvovali kurzy a jednak aktivity na podporu jazykového vzdelavania v 4 jazykoch - ANJ, NEJ, RUJ a FRJ.

Maj 2019 - Den Eurépy 07. 05. - u€astnici kurzov ( oktéber 2018 - februar 2019) pocas tohto dria zrealizovali nau¢no-
poznavacie aktivity na podporu multikulturnej vychovy a jazykového vzdelavania pre Studentov nasho gymnazia, ktori
na 7 stanovistiach spoznavali realie réznych krajin Eur()py a tiez realizovali svoje jazykové komunikaéné zruénosti v 4
jazykoch. Podujatia sa zucastnilo cca. 200 Studentov nasej Skoly + 30 sprevadzajucich pedagogov.

2 skupiny - stanovistia irsko / Velka Britania z nasho $kolského podujatia Diia Eurépy sa potom 09. 05. zG&astnili
regionalneho podujatia na podporu Dfia Eurépy a programu Erasmus + , kde sme prezentovali nase aktivity programu
KA1 a zabavno- nau¢né aktivity pre verejnost’ - ob&anov celého regiénu Oravy
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Pedagogicki pracovnici, ktori sa zucastnili mobilit v zahranici taktiez vypracovali Zbierku aktivit a odporucani na vyuZitie
na vyucovacich hodinach pre kolegov- ucitelov jazykov a inych predmetov, v ktorych vyuZili svoje ziskané poznatky z
mobilit. Tato zbierka je zdielana v Google Drive s pedagogickymi zamestnancami nasej Skoly. Link na tuto zbierku je
tiez zverejneny na portali vysledkov Erasmus + ako sucast PPT prezentacii vysledkov projektu v slovenskej aj anglickej

sekcii.
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9. Rozpocdet

9.1. Zhrnutie rozpoctu

Cestovné naklady

Typ aktivity
Prideleny
grant
Hospitacie 1,100.00
Struktirované kurzy / Skoliace podujatia 3,015.00
Celkom 4,115.00

Podpora na organizaciu:

Exceptional Cost for

Individualna podpora

Poplatky za kurz

* Note: Accompanying persons are not considered participants in mobility activities and are not counted for the purpose of calculating Organisational Support.

9.1.1. Celkova suma projektu

Celkova reportovana suma projektu

Uvedte akékoivek dalsie komentare vztahuijlce sa na vyssie uvedené sumy

9.2. Cestovné naklady

L Turnus Krajina

Typ aktivity &, povodu
Hospitacie 1 Slovensko
Struktarované kurzy / Skoliace 1 Slovensko

podujatia

SK

Podpora Specialnych

Mimoriadne naklady

Expensive Travel potrieb Celkova Celkova
udelend reportovana
. Prideleny . Prideleny . Prideleny . Prideleny . Prideleny . suma suma
Reportovany grant Reportovany grant Reportovany grant Reportovany grant Reportovany grant Reportovany
1,100.00 N/A 0.00 2,520.00 2,520.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,620.00 3,620.00
3,290.00 N/A 0.00 17,175.00 18,390.00 7,070.00 7,630.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27,260.00 29,310.00
4,390.00 N/A 0.00 19,695.00 20,910.00 7,070.00 7,630.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,880.00 32,930.00
Grant prideleny na podporu na OP reportovana
organizaciu No. of Participants* Celkovéa suma (vypocitana) Celkova suma (upravenad)
5,600.00 17 5,950.00 3,550.00
Mimoriadne naklady - zaruka: 0.00
36,480.00
R " Vzdialenostné Suma na Total Number of Participants and Accompanying = Mimoriadne naklady na vysoké cestovné Celkova
Cielova krajina . o~ . .
pasmo ucastnika Persons naklady suma
Esténsko 500 - 1999 km 1,100.00 4 0 1,100.00
Rakusko 100 - 499 km 540.00 3 0 540.00
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Strukttrované kurzy / Skoliace

podujatia 2 Slovensko Nemecko
Struktarované kurzy / Skoliace (
podujatia 3 Slovensko Irsko
Struk.tur.ovane kurzy / Skoliace 4 Slovensko irsko
podujatia

Struk'tur:ovane kurzy / Skoliace 5 Slovensko Lotyssko
podujatia

Struk_tur_ovane kurzy / Skoliace 6 Slovensko Malta
podujatia

Struktarované kurzy / Skoliace Spojené
podujatia 7 | Slovensko kralovstvo
Strukttrované kurzy / Skoliace Spojené
podujatia 8 | Slovensko kralovstvo

9.3. Mimoriadne naklady na vysoké cestovné naklady

Tato Cast’ sa nevzt'ahuje na tento projekt.
9.4. Individualna podpora

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

500 - 1999 km

Ugastnici

Typ aktivity T”%’“‘S (f('rz'?r‘]’:
’ ! Financované trvanie na Pocet ucastnikov (okrem
ucastnika (dni) sprevadzajucich osob)
Hospitacie 1 Estonsko 6
Strulgtﬂrqvané kurz_y{ 1 Rakuisko 14
Skoliace podujatia
Strulgtﬂrqvané kur;y / 2 Nemecko 8
Skoliace podujatia
Struktarované kurzy / :
Skoliace poduijatia 3 Irsko 7
Struktarované kurzy / :
Skoliace podujatia 4 Irsko 9
Struktarované kurzy / .
Skoliace poduijatia 5 LotySsko 7
Strukturované kurzy /
Skoliace podujatia 6 Malta 14
étrulgtﬂrované kurzy / 7 Spojené 7
Skoliace podujatia kralovstvo

SK

275.00

275.00

275.00

275.00

825.00

275.00

550.00

Pracovna verzia spravy

Vzdelavacia mobilita jednotlivcov: 2018

KA1
1 0 275.00
1 0 275.00
1 0 275.00
1 0 275.00
3 0 825.00
1 0 275.00
2 0 550.00
Celkom 0.00 4,390.00
Sprevadzajlice osoby C‘:Lknc;\;é
Suma na Financované trvanie na Pocet Suma pre
Ucastnika sprevadzajucu osobu (dni) sprevadzajucich os6b  sprevadzajicu osobu
630.00 0 0 0.00 2,520.00
1,680.00 0 0 0.00 5,040.00
960.00 0 0 0.00 960.00
945.00 0 0 0.00 945.00
1,215.00 0 0 0.00 1,215.00
735.00 0 0 0.00 735.00
1,680.00 0 0 0.00 5,040.00
945.00 0 0 0.00 945.00
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étrulgtt]rované kurzy / 8 Spojené
Skoliace podujatia kralovstvo

9.5. Poplatky za kurz

Typ aktivity

Struktarované kurzy / Skoliace podujatia

9.6. Podpora Specialnych potrieb

Tato Cast’ sa nevzt'ahuje na tento projekt.
9.7. Mimoriadne naklady

Tato Cast’ sa nevzt'ahuje na tento projekt.

SK

13

Financované trvanie (dni)

111

Celkom

1,755.00

Pocet ucastnikov

13
13

Pracovna verzia spravy

Vzdelavacia mobilita jednotlivcov: 2018
KA1

0 0 0.00 3,510.00

Celkom 20,910.00

Suma na ucéastnika na den Celkova suma

68.74 7,630.00
Celkom 7,630.00
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10. ZavereCné poznamky

Uvedte akékolvek dalsie pripomienky k riadeniu a implementacii projektov Erasmus+ v ramci Kitiovej akcie 1
"Vzdelavacia mobilita jednotlivcov", o ktorych chcete informovat’ narodna agentdru alebo Eurdpsku komisiu.
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11. Prilohy

dokumenty, ktoré su nevyhnutné pre dokoncenie spravy;

Vsimnite si, Zze vSetky dokumenty uvedené v Casti "Kontrolny zoznam" musia byt prilozené este predtym, ako podate
formular online.
Pred podanim Vasej spravy narodnej agenture, skontrolujte:

o VV3etky potrebné informacie o vaSom projekte boli viozené do Mobility Tool+.

e The report form has been completed using one of the mandatory languages specified in the Grant Agreement.
o All the relevant documents are annexed:

e declaration of Honour, signed by the legal representative of the beneficiary organisation.

e potrebné podporné dokumenty, ako vyzaduje zmluva o poskytnuti grantu.

e you saved or printed a copy of the completed form for your records.

e you have uploaded the relevant results on the Erasmus+ Project Results Platform:

Zoznam vlozenych suborov

e Certifikaty_Scigulilnska_Sklarcikova.pdf
1.09 Mb
pred 2 mesiacmi

e Certifikaty_Hrbkova_Rentkova_Faberova.pdf
0.51 Mb
pred 2 mesiacmi

e cer_LUPTAKOVA.jpg
1.75 Mb
pred 2 mesiacmi

e Potvrdenie_Job shadowing 4x.pdf
0.31 Mb
pred 2 mesiacmi

e _Europas-Macor_Tomastikova_Ferancova.pdf
0.40 Mb
pred 2 mesiacmi

e InterEduction_Plutinska_Pajunkova.pdf
0.75 Mb
pred 2 mesiacmi

e Certifikaty_kurzy ETI Malta_3x.pdf
1.90 Mb
pred 2 mesiacmi

o cer_MACOR.pdf
0.83 Mb
pred 2 mesiacmi

e Certifikat-Mokosakova.pdf
0.30 Mb
pred 7 dhami

e Cestné prehlasenie.jpg DOH

4.99 Mb
pred 6 dhami
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